PROJECT WERKENDE JONGEREN: WAT DCE JE HIER ONDER JE WERKTIJDT

In gntwoord op het sppél dast sctuele gebeurtenissen rond het vormingswerk
bedrijfejeugd op ons gedasn hebben,onder de indruk van de nood die reeds
®ij een oppervliakkige oriéntatie in dit gedeelte van het veld nsar voren
komt,menen wij dit seizcen een gerichte service te moeten bleden san dit
vormingswerk.
Voorwasarden,die wij in overleg met werkers uit het vormingswerk bedrijfs-
Jeugd .ean een thesterservice 2s3n 2dit werk menen te moeten stellen zijn de
volgende -~ thematiek ex bdbehsnielingswijze moeten optizmssl verstasnbaer zijn
voor de werkende jongeren en sansluiien bij hun interessesfeer.
- het vorminskader moet de theatergebeurtenis met optimasl effect .
knnnen hanteren in de vormingssitustie.

Dus geen scademische belangatelling,mssr yoor en met de werkende Jjongeren.
De productiegroep ging dasrvoor vijf weken praten met viwr groepen werken-
de jongeren. Iedereen vertelde over het werk,de een over Philips,de ander
over Daf,de een over een ksntoor en fe¢ ander weer over een sigerenfebriek.
Die verhalen gecomhineerd met de informatie die de productiegreoep opdeed in
eenaerisl publikatles werden verwerkt tot een programma.
De groep ntelde "dut alles wat ons omringt ssn precducten,gebouwen en ma-
ohines de vrucht is van arbeid. Arbeld in ones eigen lend of arbeld in an-
dere landen. Soms arbeid in verre landen,maar sltijd srbeid. Hetzlj van
boeren,hetzij van febriekserbeiders,hetzij van kantoorbedienden,"
Maar de arbeiders profiteren niet van dile arbeid.
Dat zijn slechts de menmen die de eigenasr 2ijn van de fabrieken,van de
machines en van de grond. "Velgens het systeem van desze mestachappij krij-
gen zij het meeste voordeel van de arbeid. Zij eigenen zloch de winsten toe
om nieuwe,nog grotere fabriecksn te bouwen en nog meer winst te maken. Ter-
wijl de srbeider totssl afhenkelijk is en blijft van die eigenarens de ar-
belder die afgedankt wordt sls het slecht gest en ssngenomen als het goed-
gaat."
De vorm van het programma is =ls volgt$
Eerst wordt verteld:HOE HET IS. In korte flitsen en vyc-ivaller,vcornameli jk
ontstean uit het materissl dat de jongeren zelf sandroegen,wordt de positie
van de werkende jongeren binnen het bedrijf verduidelijkt. De voorlichting
nver het werk die moocier is dan het werk zelf,komt sen de orde.
Daarnasst ook het weiferen van informatie ~ver doel en zin van het werk en
het breken van de solidariteit tussen de mrbeidere door het gebrek asn com-
municatie tijdense het werk,en deoor het isoleren of wegpromoveren van op-
roerige elementen. Duidelijk punt van herkenning is verder ook het misbruik
maken door de bazen van de gebrekkige mogelijkheden van de jongeren om hun
wensen kenbaar te maken.
Daarne vertelt ProloogiHOE HET GEKOMEN IS.
Uitgangspunt is dearbij een gesprek tussen een kappersbediende en een klant
{aun tekst van Wllhelm Reich). Met een eenvoudig rekensommetje wordt duide-
1ijk gemaakt op wat voor cen schandelijke manier de bediende door de baas
wordt ultgebuit. Hierns wordt aan de hend ven de vervaardiging van een
scheermeaje asngetoond dat slle rijkdrm ontetzat door erbeid. Immers,het
mesje wordt uit staal vervaerdigt door arbeiders,het stssl wordt uit erts » - -
vervaardigd dcoor arbelders,het erta wordt in de mijnen gedeclven door ar-
beiders. De wingst gast evenwel naar de bezitter van de szcheermesjesfabriek,
de hoogovera en de ijzermijnen. Hre is de bezitter ven de mijn san de grond
gekomen? Doordat €én van zijn voorvaderen die heeft veroverd op anderen.
Conclusie:zullen wij er dan nog eens om vechten?
Het lastste deel heeft als onderwerp:HOE HET KAR VERANDEREN ?
Dat gast in de vorm van een simulatiespel met de zsal. Twee van de acteurs
epelen directieleden van een fabriek en spreken met de zmal over Verande-
ringen in de situatie van de werkende Jjongeren duvor de zasl ult te dagen.
De meachtelonsheidasgevnelens rpelen de jongeren dan duldelilk erg parten,
Ze manifesteren zich nls mensen in een dwangpositie,bang voor ontslag,hangh
zloh niet te kunnen verdedigen,sceptisch ten ssnzien ven acties en organie
satie. Als het programma ook masr een fraotie ken losmaken ven de gecondl-
tioneerdheid op het bestaande en de beataende verhoudingen,den mag het al
een geslasagde ponging heten. Een meisje in Kuvk,wsar het programma kortge-
leden werd gespeeld zeli na afloop:"Als we iets willen o=
Berdn alles wst bestent,wat ons in de weg stsat -« '~ 7 _ . _  _ite ver-

geten".
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